
Annexure II 

 
 

ශ්රී ලංකා විදුලි සංදේශ නියාමන දකාමිෂන් සභාදේ (TRCSL) ඉහත තනතුදේ පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුවන්දෙන්  අයදුම්පත් කැඳවනු ලැදේ.  

(1) රැකියා විස්තරය  

• කළමනාකාරිත්වය විසින් නියම කරන ලද පරිදි, අදාළ අංශ/ඒකකවල දත්ත සමුදායන් මමමෙයවීම, දත්ත ඇතුළත් කිරීම සෙ සම්පාදනය කිරීම. 

• කළමනාකරුවන් විසින් ලබා මදන මාරමගෝපමේශ අනුව පරිගණක වාරතා, ලිපි සෙ අමනකුත් මේඛන පිළිමයල කිරීම. 

•  අදාළ මතාරතුරු සෙ දත්ත රැස් කිරීම, විශ්මේෂණය කිරීම සෙ වාරතා කිරීම. 

• අංශ/ඒකක මගින් පවත්වාමගන යා යුතු අන්තරජාලය, විදුත් තැපෑල, මවබ් අඩවි සම්බන්ධතා සෙ මාරගගත වාරතා සම්බන්ධමයන් කටයුතු කිරීම. 

 

(2)  අවශය අවම අධ්යාපනික/වෘත්ීය සුදුසුකම් සහ පළපුරුේද 

 

ඉංග්රීසි, ගණිතය සෙ සිංෙල/මදමළ භාෂාව ඇතුළුව විෂයයන් ෙතරකට සම්මාන සාමාරථ සහිතව එකවර අ.මපා.ස. (සාමානය  මපළ) විභාගමයන් විෂයයන් 06ක්  සෙ අ.මපා.ස. 

(උසස් මපළ) විභාගමයන් විෂයයන් 03ක් සමත් වීම. 

     සෙ  

මකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගත් තාක්ෂණික පුහුණු ආයතනයක් විසින් පවත්වනු ලබන, අදාළ ක්මෂ්ත්රමේ N.V.Q මට්ටම 6 ට මනාඅඩු ජාතික ඩිපමලෝමා පාඨමාලාවක් සාරථකව 

සම්ූරණ කර තිබීම. 

     සෙ  

 මතාරතුරු තාක්ෂණ ක්මෂ්ත්රමේ වසර 05ක පශ්චාත් සුදුසුකම් ලැබීමම් පළපුරුේද. අධයාපන /වෘත්ීය සුදුසුකම් ලබාගැනීමමන් පසු  මතාරතුරු තාක්ෂණ ක්මෂ්ත්රමේ වසර 05ක  

පළපුරුේද ලබා තිබීම. 

 
 

(3) බඳවා ෙැනීදම් පටිපාටිය  
 

ලිඛිත තරඟ විභාගයක සෙ වුෙගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයක කුසලතා ප්රතිඵල මත බඳවා ගැනීම් සිදු කරනු ලැමබ්. තරඟ විභාගමේ සෙ වුෙගත සම්මුඛ පරීක්ෂණමේ සමස්ත 

ලකුණු මත ලබාගත් කුසලතා අනුපිළිමවල මත පමණක් පත්වීම් සිදු කරනු ලැමබ්. (I) භාෂා ප්රවීණතාවය සෙ බුේි පරීක්ෂණය (II) තනතුරට අදාළ විෂය දැනුම ලිඛිත විභාගමේ 

විෂයයන් මේ . 

 

(4) වැටුප  :-    TRC 8.1      -රු. 59,432 (10x1173) -(10x1564)-(10x1955)-(10x2346) – 129,812   
 

(5)  වයස : අයදුම්පත් භාර ගන්නා අවසාන දිනට වයස අවු.18-45 අතර විය යුතුය. 

 

(6) අයදුම් කිරීදම් ක්රමය 

1. අයදුම්පත ශ්රී ලංකා විදුලි සංමේශ නියාමන මකාමිෂන් සභාමේ  නිල මවබ් අඩවිය වන www.trc.gov.lk. මවතින් බාගත කර ගත ෙැකිය. 

2. නියමිත  ආකෘතිය  අනුව  පිළිමයල  මනාකරන ලද අයදුම්පත් ප්රතික්මෂ්ප කරනු ලැමබ්.  

3. අයදුම්පත් පැෙැදිලි සෙ කියවිය ෙැකි විය යුතු අතර, අවශයතා මනාසපුරන  අයදුම්පත් සලකා බලනු මනාලැමබ් 

4. සම්ූරණ කරන ලද අයදුම්පත් අධයාපනික/ වෘත්ීය සුදුසුකම් සෙතිකවල පිටපත් සෙ මස්වා පළපුරුේද පිළිබඳ විස්තර සමඟ එවිය යුතුය. 

5. සියලුම අයදුම්පත් අධයාපන ො වෘත්ීය සුදුසුකම් පිළිබඳ සෙතිකවල පිටපත් සහිතව 2025.03.05 දින දහෝ එදිනට දපර   “අධයක්ෂ ජනරාේ - ශ්රී ලංකා විදුලි 

සංමේශ නියාමන මකාමිෂන් සභාව, අංක 276, ඇේවිටිගල මාවත, මකාළඹ 08” යන ලිපිනයට  ලැමබන මස්  ලියාපදිංචි තැපෑමලන් එවිය යුතු අතර  ලියුම් 

කවරමේ ඉෙළ වම් මකළවමර “  මතාරතුරු තාක්ෂණ සෙකාර තනතුර සඳො අයදුම්පත - බාහිර - 2025  ” යනුමවන් සඳෙන් කළ යුතුය. 

6. අයදුම්පමතහි ස්කෑන් කරන ලද පිටපතක් අදාළ අධයාපනික සෙ වෘත්ීය සෙතික සමඟ careers@trc.gov.lkවිදුත් තැපෑලට එවිය යුතුය. විදුත් තැපෑමලහි 

මාතෘකාව “ දතාරතුරු තාක්ෂණ සහකාර   තනතුරට බඳවා ෙැනීම -බාහිර  - 2025” විය යුතුය. 

7. රජමේ ආයතනවල මස්වය කරන අයදුම්කරුවන් සිය අයදුම්පත් ආයතන ප්රධානියා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

8.  අයදුම්පත් 2025.03.05 දින දහෝ එදිනට  දපර ලැදබන දස්  ඉදිරිපත් කළ යුතුය 

 

(7)  දපාදු දකාන්දේසි  
 

            

1. සෑම අයදුම්කරුමවකුම ශ්රී ලාංකික පුරවැසිමයකු විය යුතු අතර දිව මන්  නෑම ප්රමේශයක මස්වය කිරීමට සෙ තනතුමර රාජකාරි මො න් ඉ  කිරීමට ශාරීරිකව 
ො මානසිකව මයෝගය විය යුතුය. 

2. අයදුම්පත් භාරගන්නා අවසන් දිනට අවශය සුදුසුකම් සපුරා මනාමැති අයදුම්කරුවන් සලකා බලනු මනාලැමබ්. 

3.  නෑම ආකාරයකින්  බලපෑම් කිරීම නුසුදුසුකමක් මලස සලකනු ලැමබ් 

4. බඳවා ගන්නා තනතුරු සංඛයාව , බඳවා ගැනීම කේදැ ම/ අවලං  කිරීම පිළිබඳව ීරණය කිරීමම් අ තිය ශ්රී ලංකා විදුලි සංමේශ නියාමන මකාමිෂන් සභාව 

(TRCSL) සතුමේ. 

5. ශ්රී ලංකා විදුලි සංමේශ නියාමන මකාමිෂන් සභාව (TRCSL) නියාමන අිකාරියක් වන අතර , මකාමිෂන් සභාමේ මස්වයට බඳවා ගන්නා   නෑම තැනැත්තකු 
විසින්  හුම  / ඇයම  කලත්රයා මෙෝ පවුමේ සාමා කයකු මකාමිෂන් සභාමේ නියාමන පාලනයට යටත් වන ආයතනයක තනතුරකට පත් කිරීම මෙෝ 
රැකියාවක නිරත වීම උමදසා සෘ ව මෙෝ ව ව අනුබල  ම / දිරි ගැන්වීම / උපමදස්  ම සිදු මනාකළ යුතුය. 
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